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1. Цель и задачи дисциплины 

Цель дисциплины: дать студентам необходимые и достаточные знания о методах и алгоритмах управления финансами, используемых в повседневной практике современных корпораций.

Задачи дисциплины:

· развить у студентов устойчивые навыки управления финансовыми потоками фирмы, необходимые в повседневном деловом обороте.

· привить студентам культуру обоснования финансовых решений с использованием методов, моделей и алгоритмов финансового менеджмента.

2. Место учебной дисциплины в структуре основной образовательной программы.


Дисциплина М.2.В.05. «Финансовый менеджмент» является дисциплиной вариативной части профессионального цикла учебного плана по направлению подготовки 051000.68 Профессиональное обучение (экономика и управление) магистерская программа: Управление корпорациями. Данная дисциплина изучается в третьем семестре. Всего на ее изучение отводится 72 часа, из них 27 часов – аудиторные занятия (9 часов – лекции, 18 часов – практические занятия). На самостоятельную работу студентов отводится 45 часов.


Принципы построения курса:

· в основу курса заложено системное целеполагание финансовой деятельности фирмы;

· использование базовых концепций финансового менеджмента;

· базирование на современной парадигме денежных потоков фирмы.

Курс входит в вариативную часть профессионального цикла ООП.

Изучению курса предшествуют результаты обучения на предыдущей ступени  профессионального образования (бакалавриат и специалитет), а также дисциплины общенаучного (М.1) и профессионального (М.2) циклов магистерской подготовки, отражающие профессионально-ориентированный компонент ООП, ее предметно-содержательную и профессионально-методическую составляющие:

· математические методы в управлении;

· финансовая математика;

· экономика корпораций;

· стратегический менеджмент;

· управление проектом;

· научно-исследовательская работа студентов.

Рассматриваемая дисциплина способствует наряду с предыдущими и последующими дисциплинами формированию у студента компетенций базового уровня, в том числе и компетенций, установленных образовательным стандартом.

Успешное освоение данного курса обеспечивает более продуктивное освоение студентами курсов, содержательно составляющих «каркас» прорилизации обучения:

· бизнес-планирование;

· анализ хозяйственной деятельности;

· управленческий учет;

· экономика корпораций.

Кроме того, данный курс позволяет студенту получить более высокие результаты государственных квалификационных испытаний — итоговый государственный экзамен и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации).

Программа курса опирается на современную парадигму денежных потоков в условиях риска и неопределенности с использованием диалектического принципа перехода от сравнительно простых проблем к более сложным. Изучение дисциплины реализуется с учетом знаний и опыта магистрантов, приобретенных не только в повседневной образовательной практике, но и полученных из иных источников, не включенных в состав ООП. Программа курса содержит  2 темы, по окончанию каждой из них студенты подвергаются тестированию в целях закрепления изученного материала.

В процессе занятий в течение семестра студенты выполняют индивидуальные задания, готовят научные доклады для выступлений на практических занятиях и студенческих научных конференциях.

3. Требования к уровню освоения программы.

В результате изучения дисциплины студенты должны:

а) знать:

· предметную, мировоззренческую и методологическую специфику финансового менеджмента;

· научные методы управления финансовыми потоками фирмы;

· компьютерные технологии принятия финансовых решений;

б) уметь:

· осуществлять бюджетирование хозяйственной деятельности фирмы;

· оптимизировать структуру капитала фирмы;

в) владеть:

· методами, моделями и алгоритмами принятия финансовых решений;

· технологией работы с прикладными пакетами программ финансового менеджмента;

· методами организации научно-исследовательской работы в сфере финансового менеджмента фирмы.

Компетенции студента, формируемые в результате освоения дисциплины.

  Перечисленные ниже компетенции – это результат совместного влияния ряда учебных дисциплин общенаучного и профессионального циклов. При этом каждая из дисциплин вносит свой вклад в формирование профессиональных компетенций, в том числе в интегрированном виде. Вместе с тем каждая учебная дисциплина формирует несколько компетенций, но все компетенции будучи взаимосвязаны образуют целостную открытую систему, определяемую как профессиональная компетентность. Каждая компетенция и вся их когнитивная сумма формируется на протяжении всего периода освоения студентом ООП:

- способностью и готовностью совершенствовать и повышать свой интеллектуальный и общекультурный уровень (ОК – 1);

- способностью и готовностью самостоятельно осваивать новые методы исследования, изменять научный и научно-педагогический профиль своей профессионально-педагогической деятельности (ОК – 2);

- способностью и готовностью использовать на практике навыки и умения организации научно-исследовательских, научно-отраслевых работ, управления коллективом (ОК – 5);

- способностью и готовностью к принятию ответственности за свои решения в рамках профессиональной компетенции, способностью принимать нестандартные решения, решать проблемные ситуации (ОК – 8);

- способностью и готовностью самостоятельно приобретать с помощью информационных технологий и использовать в профессионально-педагогической деятельности новые области знаний (ОК – 9);

- способностью и готовностью расширять и углублять свое научное мировоззрение (ОК – 11);

- способностью и готовностью демонстрировать навыки работы в научном коллективе (ОК – 12);

- способностью и готовностью проводить научные эксперименты и оценивать результаты научных исследований (ОК – 15);

- способностью и готовностью к презентации результатов своей научной деятельности (ОК – 18);

- способностью и готовностью организовывать научно-исследовательскую работу в образовательном учреждении (ПК – 11);

- способностью и готовностью формулировать научно-исследовательские задачи в области профессионально-педагогической деятельности и решать их с помощью современных технологий и использовать отечественный и зарубежный опыт (ПК – 12);

- способностью и готовностью профессионально составлять научную документацию, доклады, статьи (ПК – 13);

- способностью и готовностью определять пути стратегического развития образовательных учреждений НПО, СПО и ДПО в регионе (ПК – 14);

- способностью и готовностью использовать углубленные специализированные знания, практические навыки и умения для проведения научно-отраслевых и профессионально-педагогических исследований (ПК – 30).

4. Общая трудоемкость дисциплины 2 зачетные единицы и виды учебной работы.

Вид учебной работы


Трудоемкость (в соответствии с учебным планом) (час)
Распределение по семестрам (в соответствии с учебным планом)


Всего

72
№ семестра



3

Аудиторные занятия
27
27

Лекции
9
9

Практические занятия 
18
18

Семинары 



Лабораторные работы 



Другие виды аудиторных работ



Другие виды работ 



Самостоятельная работа
45
45

Курсовой проект (работа)



Реферат



Расчётно-графические работы



Формы текущего контроля



Формы промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом

зачет

5. Содержание программы учебной дисциплины 

5.1 Содержание учебной дисциплины 

№ п/п
Наименование раздела дисциплины (темы)
Аудиторные часы
Самостоятельная работы



Всего
Лекции
Практические (семинары)
Лабораторные
Интерактивные формы обучения


1
Методологические основы финансового менеджмента
9
3
6

4
15

2
Финансовое планирование
9
3
6

4
15

3
Управление денежными потоками
9
3
6

2
15


Итого:
27час./2 зач.ед.
9

18
8 
45

5.2 Содержание разделов дисциплины.


Раздел 1. Методологические основы финансового менеджмента.

Лекция 1. Цели, задачи и функции финансового менеджмента. Базовые концепции финансового менеджмента.

Лекция 2 (1 час). Финансовые инструменты.

Практическое занятие 1, 2 и 3. Структурирование финансовых инструментов.

 Раздел 2. Финансовое планирование.

Лекция 2. (1 час-продолжение). Методология финансового планирования.

Лекция 3. Технология бюджетирования финансовых решений.

Практическое занятие 4, 5 и 6. Анализ источников финансирования фирмы.

Раздел 3. Управление денежными потоками фирмы.

Лекция 4. Принципы управления денежными потоками. Анализ денежных потоков фирмы.

Лекция 5 (1 час). Методы оценки денежных потоков.

Практическое занятие 7, 8 и 9. Оптимизация структуры капитала фирмы: сквозной пример. 

5.3.Лабораторный практикум.

Лабораторный практикум учебным планом не предусмотрен.

6. Учебно-методическое обеспечение дисциплины.

6.1 Основная литература по дисциплине:

1. Колчина, Н. В. Финансовый менеджмент: учеб. пособие/ Н. В. Колчина, О.В. Португалова, Е. Ю. Макеева, под ред. Н. В. Колчиной.-М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2008.-464 с.

2. Леусский, А. И. Теория корпоративных финансов: учебник / А. И. Леусский, П. И. Гребенников, Л. С. Тарасевич — М.: Высшее образование, 2008.-237 с.

3. Идрисов, Ф. Ф., Принятие инвестиционных решений: учеб. пособие /Ф. Ф.Идрисов, - Томск: изд. ТГПУ, 2010. – 86 с.

6.2 Дополнительная литература:

4. Ковалев В. В. Финансовый менеджмент: теория и практика / В. В. Ковалев.- 2-е изд., перераб. и доп.- М.: ТК Велби. Изд. Проспект, 2008.-1024с.

5. Лукасевич, И. Я. Финансовый менеджмент: учебник/ И. Я. Лукасевич.-М.: Эксмо, 2009 – 786 с.

6.3 Средства обеспечения освоения дисциплины.

Тестовые задания, логические схемы, таблицы, задачи.


6.4 Материально-техническое обеспечение дисциплины.

№п/п
Наименование раздела (темы) учебной дисциплины (модуля)
Наименование материалов обучения, пакетов программного обеспечения
Наименование технических и аудиовизуальных средств, используемых с целью демонстрации дисциплины

1
Методологические основы финансового менеджмента
База данных «e-Library

Библиотечный фонд ТГПУ
Компьютерный класс с выходом в интернет», интерактивная доска

2
Финансовое планирование
База данных «e-Library

Библиотечный фонд ТГПУ
Компьютерный класс с выходом в интернет», интерактивная доска

3
Управление денежными потоками
База данных «e-Library

Библиотечный фонд ТГПУ
Компьютерный класс с выходом в интернет», интерактивная доска

7. Методические рекомендации по организации изучении дисциплины.

7.1. Методические рекомендации (материалы) преподавателю.


В соответствии с учебным планом дисциплины М.2.В.05 «Финансовый менеджмент» предусмотрены лекции в объеме 9 часов и практические занятия – 18 часов. Чтобы эффективней использовать аудиторное время и справиться с выполнением рабочей программы по данной дисциплине предполагается на практических занятиях часть учебного времени посвятить общетеоретическим вопросам, увеличить объем текущих домашних заданий и повысить роль тестирования на лекционных занятиях. Увеличивается роль индивидуальных заданий в рамках самостоятельной работы, нацеленных компенсировать недостаток аудиторного времени. Очевидно, наиболее целесообразный путь – эта групповая работа (2-3 человека) над узловыми проблемами финансового менеджмента. 


7.2. Методические рекомендации для студентов.


Студентам следует понять, что в целом для изучения курса отводится достаточное время. Но есть одно обстоятельство: значительная часть этого времени отведено самостоятельной работе. Необходимо настроить студента на вдумчивую работу над индивидуальным заданием именно потому, что предложена одна из узловых, концептуальных проблем. А работа в небольшом коллективе даст навыки совместной работы. Предполагается учитывать успешность выполнения индивидуального задания при сдаче зачета по курсу. Со студентом следует проводить разъяснительную работу о том, что многие положения данного курса находят, как правило, применение в выпускных квалификационных работах.

8. Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся.


8.1. Перечень контрольных вопросов.

Раздел 1.

1. . Общая схема финансового менеджмента [1,2,4].

2.  Цели, задачи и функции финансового менеджмента [1,2,4].

3. Базовые концепции финансового менеджмента [1,4].

4. Первичные и вторичные финансовые инструменты [1,4,5].

5. Классификация финансовых инструментов [1,4,5].

6. Банковское и математическое дисконтирование денежных потоков [1,2].

7. Основные принципы финансового менеджмента [1,2,3,4].

Раздел 2.

1. Ликвидность и финансовая устойчивость фирмы [1,4].

2. Показатели рентабельности фирмы [1,2,3]

3. CVP-анализ фирмы [1,3,4,5].

4. Финансовая прочность фирмы [1,4,5].

5. Этапы финансового планирования [3,4,5].

6. Сущность сбалансированной системы показателей [1,2].

7. Методология финансового планирования [1,4].

8. Принципы стратегического финансового планирования [1,2,3,4].

Раздел 3.

1. Схема движения денежных средств фирмы [1,4,5].

2. Классификация денежных потоков по видам хозяйственной деятельности фирмы [1]

3. Принципы. управления денежными потоками [1,4,5].

4. Методы оценки и анализа денежных потоков [1,5].

5. Модели оптимизации денежных потоков [1,4];

6. Риск и доходность финансовых активов [1,2,5].

7. Методы оценки эффективности управления финансовыми потоками [1,2,4,5].

8. Прямой метод анализа финансовых потоков фирмы [1,4].

9. Косвенный метод оценки финансовых потоков фирмы [1,4].

10. Коэффициентный анализ денежных потоков фирмы [1,4,5].



8.2. Перечень тем заданий для самостоятельной работы.

1. Концепция временной стоимости денег [1,2,4].

2. Концепция эффективных рынков капитала и денежных средств [1,2,4].

3. Концепция компромисса между риском и доходностью [1,2,3].

4. Финансовые активы и обязательства [1,4].

5. Финансовые деривативы [1,4].

6. Компаундинг денежных средств [1,2].

7. Финансовая среда организации [1,4,5].

8. Бухгалтерская отчетность фирмы [1,4,5].

9. Методы финансового анализа [1,5].

10. Горизонтальный и вертикальный анализ финансовой отчетности [1,4].

11. Источники финансирования фирмы [1,5].

12. Технология операционного анализа [1,2].

13. Нормативный метод финансового планирования фирмы [1].

14. Модель потребности внешнего финансирования фирмы [1,2].

15. Финансовый план в структуре бизнес-плана [1,2].

16. Прогнозирование объектов продаж [1,5].

17. Прогноз отчета о прибылях и убытках [1,4].

18. Прогнозный баланс [1,4,5].

19. Технология финансового бюджетирования [1,4].

20. Технология составления аналитического отчета о движении денежных средств [1,4].

21. Классификация рисков финансовых активов [1,5].

22. Управление структурой капитала [2,4,5].


8.3. Перечень вопросов к зачету

1. Цели, задачи и функции финансового менеджмента.

2. Временная стоимость денег.

3. Три формы эффективности рынка.

4. Взаимосвязь риска и доходности финансовых решений.

5. Структура финансовых активов и обязательств.

6. Финансовые деривативы.

7. Ликвидность и финансовая устойчивость фирмы.

8. Рентабельность и запас финансовой прочности фирмы.

9. CVP-анализ фирмы.

10. Цели и задачи финансового планирования.

11. Этапы финансового планирования.

12. Сбалансированная система показателей.

13. Первичные и вторичные финансовые инструменты.

14. Принципы стратегического планирования.

15. Принципы управления денежными потоками.

16. Модели оптимизации денежных потоков.

17. Оценка эффективности управления финансовыми потоками.

18. Коэффициентный анализ финансовых потоков фирмы.

19. Модели управления структурой капитала.

20. Горизонтальный и вертикальный анализ отчетности фирмы.

21. Управление внешней потребностью фирмы в финансах.

22. Управление источниками финансирования фирмы.

23. Банковское и математическое дисконтирование денежных потоков. 
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Программу составил:

профессор кафедры Т и П, д.т.н.       ______________________Ф.Ф. Идрисов

Программа дисциплины утверждена на заседании кафедры «Технология и предпринимательство»

Протокол № _____ от «____»_________________2012г.

Зав. кафедрой Т и П, к.б.н.         ______________________Колесникова Е.В.

Программа дисциплины одобрена методической комиссией факультета технологии и предпринимательства ТГПУ

Протокол № _____ от «____»_________________2012г.

Председатель методической комиссии факультета технологии и предпринимательства к.пед.н.     ______________________А.С. Федотов

