МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования

«Томский государственный педагогический университет» 

(ТГПУ)

Утверждаю 

Декан ФТП

____________Е.В.Колесникова

«_____»__________ 2012 г.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

М.2.В.02 ЭКОНОМИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СИСТЕМ

ТРУДОЕМКОСТЬ (В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ)__4__

Направление  051000.68 Профессиональное обучение (экономика и управление)

Магистерская программа: Управление корпорациями

Степень (квалификация) выпускника - магистр

Томск-2012

1. Цели и задачи изучения дисциплины.

 Целями освоения дисциплины «Экономика образовательных систем» является освоение основ экономики образовательных систем, а именно:

а) бюджетное и внебюджетное финансирование образовательных структур;

б) экономико-правовые аспекты системы образования в России;

в) управление образованием;

г) нормативное финансирование образовательных систем;

д) новые механизмы финансирования образования;

  Задачами изучения дисциплины «Экономика образовательных систем» являются:

а) умение анализировать сметы и бюджет образовательных структур;

б) построение управленческих решений по повышению эффективности образовательных систем;

в) оценивание затрат и нахождение условий безубыточности внебюджетных образовательных систем;

г) оценивание рисков образовательных систем;

2. Место учебной дисциплины  в структуре основной образовательной программы (ООП).

Дисциплина М.2.В.02 «Экономика образовательных систем» является дисциплиной вариативной части профессионального цикла (М.2) учебного плана по направлению подготовки 051000.68. Профессиональное обучение (экономика и управление) по профилю Управление корпорациями. Данная дисциплина изучается во втором семестре. На ее изучение отводится всего 144 часа, из них 45 часов – аудиторные занятия (15 часов – лекции, 30 часов – практическое занятие). На самостоятельную работу студентов отводится 72 часа. 

Принципы построения курса:

· компетентностный и системный подход к изучению экономических проблем образовательных структур;

· инновационность и модульность в постановке проблем в образовании;

· комплексность и полифункциональность анализа образовательных структур;

Изучению курса предшествуют результаты обучения на предыдущей ступени высшего профессионального образования (бакалавриат, специалитет, а также дисциплины общенаучного (М.1) и профессионального (М.2) циклов магистерской подготовки, которые отражают профессионально – педагогическую компоненту ООП, ее предметно – содержащую и методическую составляющие:

· современные проблемы профессионального образования;

· педагогическое проектирование;

· проектирование образовательной среды;

· инновационные технологии в науке и профессиональном образовании;

· математическое моделирование в профессиональном образовании;

· информационные и коммуникационные технологии в науке и образовании;

· экономика корпораций;

· анализ хозяйственной деятельности;

· управление проектом;

· управление риском;

Средствами рассматриваемой и последующих дисциплин у студентов формирующая базовые компетенции. Другими словами, и предшествующие, и последующие дисциплины в своей совокупности (совместно с рассматриваемой) обеспечивают формирование установленных стандартом компетенций.

Успешное освоение курса способствует более продуктивному освоению студентами следующих изучаемых дисциплин:

· бизнес – планирование;

· управленческий учет;

· финансовый менеджмент;

· стратегический менеджмент;

Помимо всего, изучение данного курса способствует достижению студентом более высоких результатов государственных квалификационных испытаний – на итоговом государственном экзамене и на защите выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации).

Программа курса построена в том числе с учетом знаний, опыта и отношений, усвоенных студентом в повседневной бытовой и образовательной практике, а также в ходе освоения предшествующих учебных дисциплин и из внеобразовательного опыта, из информационной среды и из научной литературы, не включенной в состав ООП. Программа курса содержит шесть тем. По окончании изучения каждой темы студенты тестируются, что позволяет закрепить изученный материал. По завершению курса студенты аттестуются в форме устного экзамена.

3. Требования к уровню освоения программы.

В результате изучения дисциплины студенты должны:

а) знать:

· объект и предмет экономики образования;

· общие закономерности системы образования в России;

· систему управления образованием;

· технологию финансирования образовательных систем;

· проблемы совершенствования бюджетного и внебюджетного финансирования образовательных структур;

б) уметь: 

· формировать и решать экономические задачи в системе образования;

· оценивать сметы финансирования образовательных систем;

· формировать потребность в бюджетных средствах;

· рассчитывать рентабельность дополнительных образовательных услуг;

· строить модели нормативного финансирования;

· обосновывать образовательные субсидии и кредиты;

в) владеть:

· экономической проблематикой образовательной отрасли;

· навыками оценивания условий безубыточности образовательных структур;

· методами и моделями управления образовательными системами;

· методами и моделями нормативного и сметного бюджетирования образовательных структур;

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины.

Данные компетенции формируются в результате кумулятивного эффекта от взаимодействия  целого ряда учебных дисциплин общенаучного и профессионального циклов. При этом каждая такая дисциплина вносит свой определенный вклад в формирование профессиональных компетенций, способствует возникновению у студентов указанных компетенций в их интегрированном виде. Вместе с тем каждая учебная дисциплина способствует формированию нескольких компетенций и все компетенции таким образом становятся взаимозависимыми и образуют целостную, но открытую систему, определяемую как общекультурная и профессиональная компетентность. Каждая компетенция, как и общая компетентность студента, формируется на протяжении всего периода освоения ООП:

· способностью и готовностью совершенствовать и повышать свой интеллектуальный и общекультурный уровень (ОК – 1);

· способностью и готовностью использовать на практике навыки и умения организации научно – исследовательских, научно – отраслевых работ, управления коллективом (ОК – 5);

· способностью и готовностью к реализации профессионально – педагогической деятельности на основе гуманитарных и культурных ценностей (ОК – 6);

· способностью и готовностью формировать свой индивидуальный стиль профессионально – педагогической деятельности (ОК – 7);
· способностью и готовностью к принятию ответственности за свои решения в рамках профессиональной компетенции, способен принимать нестандартные решения, решать проблемные ситуации (ОК – 8);

· способностью и готовностью самостоятельно приобретать с помощью информационных технологий и использовать в профессионально – педагогической деятельности новые области знаний (ОК – 9);

· способностью и готовностью расширять и углублять свое научное мировоззрение (ОК – 11);

· способностью и готовностью к активному общению в научной, отраслевой и социально – общественной сферах деятельности (ОК – 13);

· способностью и готовностью глубоко осмысливать и формулировать диагностические решения профессионально – педагогических проблем путем интеграции фундаментальных и специализированных знаний в сфере профессионально – педагогической деятельности (ОК – 14);

· способностью и готовностью анализировать, синтезировать и обобщать информацию (ОК – 16);

· способностью и готовностью к презентации результатов своей научной деятельности (ОК – 18);

· способностью и готовностью анализировать нормативно правовую документацию профессионального образования (ПК – 3);

· способностью и готовностью выявлять сущность профессионального обучения и воспитания будущих рабочих (специалистов) (ПК-4);

· способностью и готовностью формировать ценности, культуру обучающихся, общую политику образовательных учреждений НПО, СПО и ДПО (ПК – 5);

· способностью и готовностью организовывать системы оценивания деятельности педагогов и обучающихся (ПК – 7);

· способностью и готовностью исследовать потребности в образовательных услугах различных категорий обучающихся (ПК – 9);

· способностью и готовностью формировать научно – исследовательские задачи в области профессионально – педагогической деятельности и решать их с помощью современных технологий, используя отечественный и зарубежный опыт (ПК – 12);

· способностью и готовностью профессионально составлять научную документацию, доклады, статьи (ПК – 13);

· способностью и готовностью определять пути стратегического развития образовательных учреждений НПО, СПО и ДПО в регионе (ПК – 14);

· способностью и готовностью проектировать и оценивать образовательные системы (ПК – 15);

· способностью и готовностью проектировать образовательную среду в соответствии с современными требованиями определенного вида экономической деятельности (ПК – 20);

· способностью и готовностью анализировать учебно-профессиональный процесс в образовательных учреждениях НПО, СПО и ДПО (ПК – 21);

· способностью и готовностью управлять методической, учебной, научно – исследовательской работой с применением современных технологий (ПК-23);

· способностью и готовностью осуществлять мониторинг и оценку деятельности учреждений профессионального образования (ПК – 28);

· способностью и готовностью анализировать современные отраслевые (производственные) технологии для обеспечения опережающего характера подготовки рабочих (специалистов) (ПК-31);

· способен формировать экономическую и правовую культуру (ПК-34).

4. Общая трудоемкость дисциплины 4 зачетных единицы и виды учебной работы.

	Вид учебной работы
	Трудоемкость (в соответствии в учебным планом) (час)
	Распределение по семестрам (в соответствии с учебным планом) (час)

	
	Всего 144
	2 семестр

	Аудиторные занятия
	45
	45

	Лекции
	15
	15

	Практические занятия
	30
	30

	Семинары
	
	

	Лабораторные работы
	
	

	Другие виды работ
	
	

	Самостоятельная работа
	72
	72

	Курсовая работа
	
	

	Реферат
	
	

	Расчетно-графические работы
	
	

	Формы текущего контроля
	
	

	Формы промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом
	27

(Тестирование)
	27

экзамен


5. Содержание программы учебной дисциплины

5.1. Содержание учебной дисциплины 

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (темы)
	Аудиторные часы
	Самостоятельная работы

	
	
	Всего
	Лекции
	Практические (семинары)
	Лабораторные
	Интерактивные формы обучения
	

	1.
	Объект и предмет экономики образовательных систем. Экономическая природа образовательной услуги
	
	2
	6
	
	2
	10

	2.
	Структура, задачи и функции системы управления
	
	2
	4
	
	2
	14

	3.
	Сметный порядок и бюджетирование образовательных структур
	
	3
	6
	
	2
	12

	4.
	Внебюджетное финансирование образовательных структур
	
	2
	4
	
	2
	12

	5.
	Проблемы совершенствования экономических отношений в системе образования
	
	4
	8
	
	2
	10

	6.
	Новые экономические механизмы в образовании
	
	2
	2
	
	2
	14

	Итого
	
	45час./4 зач.ед.
	15
	30
	
	12 (12%)
	72


5.2. Содержание разделов дисциплины.

Раздел 1. Объект и предмет экономики образовательных систем. Экономическая природа образовательной услуги.

Лекция 1.

Определение экономики образования. Форма, содержание и товарный характер образовательной услуги.

Раздел 2. Структурный анализ системы образования.

Лекция 2,3.

Структура, функции и задачи системы образования. Модели управления образованием. Основные направления совершенствования образовательных систем. Новые организационные формы учебных заведений.

Практическое занятие 1.

Структурирование задач и функций в системе высшего и среднего профессионального образования.

Раздел 3. Сметный порядок и бюджетирование образовательных структур.

Лекция 4,5.

Определения содержания финансовых отношений в системе образования: исторический и текущий «срез». Сметный порядок финансирования в системе образования.

Практическое занятие 2.

Составление сметы расходов образовательного учреждения.

Лекция 6,7.

Схема бюджетного финансирования. Определение потребности в бюджетных средствах. Организация бюджетного финансирования.

Практическое занятие 3.

Составление бюджета образовательного учреждения.

Раздел 4. Внебюджетное финансирование образовательных структур.

Лекция 8,9.

Общие вопросы внебюджетного финансирования. Тренды внебюджетного финансирования. Организация внебюджетного финансирования. Внебюджетное финансирование образовательного учреждения.

Практическое занятие 4.

Расчет внебюджетных поступлений в образовательное учреждения.

Лекция 10,11.

Технология управления внебюджетными поступлениями. Управление рисками и безубыточностью внебюджетных образовательных процессов. Модели прогнозирования внебюджетных поступлений в образовательных структурах.

Практическое занятие 5.

Расчет модели прогнозирования внебюджетных поступлений в образовательное учреждение.

Раздел 5. Проблемы совершенствования экономических отношений в системе образования.

Лекция 12,12.

Основные направления совершенствования финансирования. Нормативное финансирование образования. Подходы к разработке нормативов финансирования. Модели нормативного финансирования.

Практическое занятие 6.

Расчет модели нормативного финансирования образовательного учреждения.

Раздел 6. Новые экономические механизмы в образовании.

Лекции 14,15.

Государственные именные финансовые обязательства. Образовательные субсидии и кредиты. Бюджет развития образования. Налоговые льготы в системе образования. Развитие отношений собственности в образовании. Совершенствование оплаты труда в образовательных структурах.

Практическое занятие 7,8.

Разработка бюджета развития образовательного учреждения.

5.3.Лабораторный практикум.

Лабораторный практикум учебным планом не предусмотрен.

6. Учебно-методическое обеспечение дисциплины.

6.1. Основная литература по дисциплине:

1. Киселева, Виктория Викторовна. Государственное регулирование инновационной сферы [Текст]:учебное пособие для вузов/В. В. Киселева, М. Г. Колосницына ; Высшая школа экономики.-М.:ГУ ВШЭ,2008.-401, [1] с.:ил.-(Учебники Высшей школы экономики) .

2. Кузнецов, Павел Михайлович. Инновационный менеджмент в вопросах и ответах [Текст]:методическое пособие/П. М. Кузнецов ; Федеральное агентство по образованию, ГОУ ВПО ТГПУ.-Томск:издательство ТГПУ, 2009.-22 с. 

6.2. Дополнительная литература

3. Мельников, Владимир Павлович и др. Управление организацией:учебное пособие для вузов/В. П. Мельников, Н. Л. Маренков, А. Г. Схиртладзе; Под ред. В. Н. Мельникова, Н. Л. Маренкова.-М.:КНОРУС,2004.-238, [1] с. .-ISBN 5947610043:107.00

4. Управление организацией:учебник/Под ред.А.Г.Поршнева и др.-М.:ИНФРА-М,2000.-668с.-(Высшее образование) 
5. Основы управления предприятием. Модели и методы управления в условиях неопределенности [Текст]:учебное пособие для вузов : в 3 кн./под ред. Г. И. Андреева, В. А. Тихомирова.-М.:Финансы и статистика. Кн. 2:/ [Г. И. Андреев, В. С. Верба, В. И. Волчихин].-2006.-300, [1] с.:ил. 

6. Организация производства и управление предприятием [Текст]:учебник для вузов/[О. Г. Туровец, В. Н. Попов, В. Б. Родинов и др.] ; под ред. О. Г. Туровца.-2-е изд.-М.:ИНФРА-М,2008.-544 с.:ил.-(Высшее образование) 
6.3. Средства обеспечения освоения дисциплины

Тестовые задания, логические схемы, таблицы, задачи.

6.4. Материально-техническое обеспечение дисциплины

	№п/п
	Наименование раздела (темы) учебной дисциплины (модуля)
	Наименование материалов обучения, пакетов программного обеспечения
	Наименование технических и аудиовизуальных средств, используемых с целью демонстрации дисциплины

	1
	Объект и предмет экономики образовательных систем. Экономическая природа образовательной услуги
	База данных «e-Library

Библиотечный фонд ТГПУ
	Компьютерный класс с выходом в интернет», интерактивная доска

	2
	Структура, задачи и функции системы управления
	База данных «e-Library

Библиотечный фонд ТГПУ
	Компьютерный класс с выходом в интернет», интерактивная доска

	3
	Сметный порядок и бюджетирование образовательных структур
	База данных «e-Library

Библиотечный фонд ТГПУ
	Компьютерный класс с выходом в интернет», интерактивная доска

	4
	Внебюджетное финансирование образовательных структур
	База данных «e-Library

Библиотечный фонд ТГПУ
	Компьютерный класс с выходом в интернет», интерактивная доска

	5
	Проблемы совершенствования экономических отношений в системе образования
	База данных «e-Library

Библиотечный фонд ТГПУ
	Компьютерный класс с выходом в интернет», интерактивная доска

	6
	Новые экономические механизмы в образовании
	База данных «e-Library

Библиотечный фонд ТГПУ
	Компьютерный класс с выходом в интернет», интерактивная доска


7. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины.

7.1. Методические рекомендации (материалы) преподавателю.

Для повышения эффективности изучения данной дисциплины рекомендуется многочисленная монографическая и журнальная литература. Все дело в том, что в системе образования наблюдаются постоянные и очень значительные перемены, обусловленные федеральной программой, нацеленной на переход образовательной системы, к условиям, отвечающим требованиям Болонского процесса. И в этой связи преподавателю необходимо увязывать содержание данного курса с традиционными экономическими дисциплинами (экономика корпораций, стратегический менеджмент, управленческий учет и др.), а также учитывать специфику отрасли. В таких условиях резко возрастает роль самостоятельной работы студента. Текущий контроль знаний осуществляется путем тестирования по завершении каждой темы. Итоговый контроль знаний – устный экзамен.

7.2. Методические рекомендации для студентов.

Самостоятельная работа по дисциплине М.2.В.02 «Экономика образовательных систем» составляет 72 часа и 27 часов отводится на подготовку к текущей и промежуточной аттестации. В начале семестра каждому студенту выдается задание для самостоятельного изучения. В качестве задания для самостоятельной работы могут быть актуальные проблемы повышения качества образования, его доступности, а также вопросы развития все образовательной системы. По мере готовности студенты выступают с докладами (не более 10 минут) на практических занятиях. В целях повышения эффективности самостоятельной работы студентов им оказывается консультативная поддержка преподавателем. Степень успешности самостоятельной работы студента над заданием учитывается на экзамене.

8. Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся.

8.1. Перечень контрольных вопросов.

Раздел 1.

Объект и предмет экономики образования.

Понятие и виды образовательных услуг.

Товарная сущность образовательной услуги.

Коммерческие и некоммерческие образовательные организации.

Автономия образовательных структур.

Раздел 2.

Сущность отраслевой специфики управления образования.

Структура системы образования.

Цели , задачи и функции системы образования.

Основные направления модернизации системы управления образовательными структурами.

Модели управления образовательной системой.

Новые оргструктуры в системе образования.

Раздел 3.

Финансирование образования: исторический аспект.

Финансовые отношения в системе образования: текущий срез.

Схема бюджетного финансирования образовательных структур.

Технология бюджетирования образовательных процессов.

Оценка потребности в бюджетном финансировании.

Раздел 4.

Характерные особенности внебюджетного финансирования.

Внебюджетное финансирование: исторический аспект.

Модели внебюджетного финансирования.

Организация внебюджетного финансирования.

Оценка рисков и безубыточности внебюджетной образовательной деятельности.

Раздел 5.

Основные направления совершенствования экономики образования.

Нормативное финансирование образовательных структур.

Основные модели нормативного финансирования.

 Взаимосвязь нормативного и бюджетного финансирования образовательных систем.

Раздел 6.

Именные финансовые обязательства.

Образовательные субсидии и кредиты.

Модель бюджета развития образовательных структур.

Налоговые льготы в  системе образования.

Развитие отношений собственности в образовании.

Оплата труда и ее совершенствование в образовательной системе.

8.2. Перечень тем заданий для самостоятельной работы.

1. Дистанционное образование – мода или шанс?

2. Включение в Болонский процесс – «за» и «против».

3. Вступление в ВТО – перемена к лучшему?

4. Качество образования – цене вопроса.

5. Нанотехнологии и образование России – где ключ к успеху?

6. Основные «прорехи» в экономике педагогического образования.

7. Пределы роста экономики страны и развития образования.

8. Какое нам необходимо образование: экономический взгляд на проблему.

9. Демография и образование – проблема оптимума.

8.3. Перечень вопросов на экзамене

1. Объект и предмет экономики образования.

2. Понятие и виды образовательных услуг.

3. Товарная сущность образовательной услуги.

4. Коммерческие и некоммерческие образовательные организации.

5. Автономия образовательных структур.

6. Сущность отраслевой специфики управления образования.

7. Структура системы образования.

8. Цели, задачи и функции системы образования.

9. Основные направления модернизации системы управления образовательными структурами.

10. Модели управления образовательной системой.

11. Новые оргструктуры в системе образования.

12. Финансирование образования: исторический аспект.

13. Финансовые отношения в системе образования: текущий срез.

14. Схема бюджетного финансирования образовательных структур.

15. Технология бюджетирования образовательных процессов.

16. Оценка потребности в бюджетном финансировании.

17. Характерные особенности внебюджетного финансирования.

18. Внебюджетное финансирование: исторический аспект.

19. Модели внебюджетного финансирования.

20. Организация внебюджетного финансирования.

21. Оценка рисков и безубыточности внебюджетной образовательной деятельности.

22. Основные направления совершенствования экономики образования.

23. Нормативное финансирование образовательных структур.

24. Основные модели нормативного финансирования.

25.  Взаимосвязь нормативного и бюджетного финансирования образовательных систем.

26. Именные финансовые обязательства.

27. Образовательные субсидии и кредиты.

28. Модель бюджета развития образовательных структур.

29. Налоговые льготы в  системе образования.

30. Развитие отношений собственности в образовании.

31. Оплата труда и ее совершенствование в образовательной системе.
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