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             Социометрический метод в школьной практике.

Цель: Необходимо выявить особенности межличностных отношений учащихся класса,  описать эти отношения, отметить позитивные и негативные стороны межличностных отношений, проанализировать причины возникновения данных тенденций в отношениях между учениками, выявить лидеров, отверженных, рассмотреть причины сложившейся ситуации в группе сверстников, охарактеризовать позицию педагога (классного руководителя) в общении с учащимися наметить пути устранения негативных тенденций в межличностном взаимодействии.

Методы исследования: социометрия, наблюдение, беседа.

    Проводится в групповой форме: ученикам выдаются чистые листы бумаги, на которых их просят написать вначале свою фамилию, имя, класс. Дети должны ответить на  вопросы, которые зачитываются психологом. Фамилии и имена  учеников (в том числе и отсутствующих) заранее выписываются на доске.

Возможные варианты вопросов:

1. Если бы тебе пришлось перейти учиться в другую школу, кого из нынешних одноклассников ты бы взял в новый класс?  Назови от 3-х до 5-ти человек.

2. А кого из нынешних одноклассников ты бы не взял в новый класс? Укажи пять фамилий.

На листах бумаги респонденты  записывают имена и фамилии тех кого бы они  выбрали (положительные выборы) и тех кого бы они не выбрали (отрицательные выборы). Количество выборов ограничено.

Ограничения:

Если в классе (группе) 8-11 чел. – возможно сделать 1 положительный 1 отрицательный выбор; 12-16 – по 3+ 3 – ; 17-21 – по 4; 22-26 – по 5; 27-31 по 6; 32-36 по 7.

Количество  отрицательных возможных выборов может быть меньше, но не больше положительных.

Обработка результатов:

1. По этим данным  экспериментатор строит социоматрицу (см. пример).

2. После заполнения социоматрицы вычисляется социометрический статус каждого ученика по формуле:
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 - положительный выбор, (положительное число) которые получил этот ученик, R– отрицательные выборы (отрицательное число) полученные тем же учеником, N – количество учащихся в классе.

Самый высокий социальный статус у лидера.

«Звёзды» - соц. статус от = 0,31 и более.

«Предпочитаемые» - от + 0,21 до 0,30.

«Принятые» - от 0,11 до 0,2

«Малопопулярные» - от 0 (изолированные) до + 0,1   

«Отвергаемые» от – 0,1 и меньше.

Полученные данные заносятся в таблицу (см. пример)

3. На социоматрице отмечаются и выписываются отдельно взаимные положительные и отрицательные выборы.

4. Подсчитывается коэффициент сплоченности класса по формуле:

СП = (NB+-NB-)/N(N-1)

Где   N  - количество учеников; NB-    и     NB+   количество положительных и отрицательных  взаимных выборов; 

5. Изображается графически социограмма.

6. Составляется анализ социально-психологической ситуации в классе по следующей схеме:

1 – структура межличностных отношений в классе.

а) диффузность – структурирование.

б) степень разветвлённости структуры (статусная иерархия).

в) наличие группировок (подструктур).

г) характер отношений между группировками.

д) наличие чётко выраженного социально – психологического лидера. 

е) специфические характеристики структуры класса.

2 – соотношение формальной и неформальной  структур класса

3- эмоциональная атмосфера в классе.

а) общий эмоциональный фон.

б) характер эмоциональных отношений между группировками.

в) характер отношений внутри группировок.

4 – индивидуально групповые отношения.

а) выделение высокостатусных членов класса («звёзды», лидер т.д.) 

б) выделение низкостатусных членов класса (изолированные, отверженные и т.п.)

в) выделение членов класса – носителей различных межличностных ролей (шут, козёл отпущения, душа компании, первый ученик и т.д.)  
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